ORATORIA 1° BACHILLERATO
CONTENIDOS Y CRITERIOS MiNIMOS DE EVALUACION

(Apartado 8.c) de la programacion del Departamento)

Para poder obtener evaluacion positiva en la materia (esto es, para alcanzar la puntuacién
de 5), el alumno debera alcanzar unos minimos. En la relaciéon de criterios minimos de
evaluacion que sigue, se encuentra un listado de aquellas cosas que el estudiante habra tenido
que ir aprendiendo a hacer y que debe demostrar (en los correspondientes instrumentos de
evaluacion) ser capaz de realizar para superar la asignatura. La verificacion de dichas
realizaciones practicas se asocia necesariamente al trabajo de aprendizaje sobre unos
contenidos minimos, que también se detallan después.

8.c.1) Criterios de evaluacion minimos exigibles para superar la materia:

Mnm.ORA.BI1.1.1. Identifica en los textos orales los argumentos principales y la tesis.

Mnm.ORA.BI1.1.2. Explica los elementos basicos de la intencién persuasiva del
discurso.

Mnm.ORA.BI1.1.3 y 2.3. I|dentifica la estructura basica del texto (oral y escrito) y la
relacion entre sus ideas fundamentales.

Mnm.ORA.BI1.1.4 y 2.5. Contrasta basicamente el contenido del texto (oral y escrito)
con el conocimiento obtenido en otras fuentes.

Mnm.ORA.BI1.1.5. Identifica algun recurso basico del lenguaje no verbal y describe su
valor expresivo fundamental, en un texto oral dado.

Mnm.ORA.BI1.2.1. Identifica en los textos escritos los argumentos principales y la
tesis.

Mnm.ORA.BI1.2.2. Explica los elementos basicos de la intencidon persuasiva del
discurso

Mnm.ORA.BI1.2.4. |dentifica alguna estrategia basica para captar a la audiencia.

Mnm.ORA.BI1.2.6. Valora la influencia de rasgos linglisticos y de procedimientos
retoricos basicos en la eficacia de la transmision del mensaje.

Mnm.ORA.BI2.1.1. Condensa en un enunciado breve y claro la opinién que defiende
un texto (oral y escrito).

Mnm.ORA.BI2.2.1. Emplea alguna estrategia basica para captar a la audiencia.

Mnm.ORA.BI2.2.2. Planifica el discurso teniendo en cuenta las caracteristicas del
modelo o género elegido.

Mnm.ORA.BI2.2.3. Disefia el discurso teniendo en cuenta el tiempo y el canal de
comunicacién de los que dispone.

Mnm.ORA.BI2.3.1. Identifica las fuentes de las que puede obtener informacion.

Mnm.ORA.BI2.3.2. Selecciona fuentes documentales adecuadas (solventes) y alguna
vivencia 0 experiencia para extraer contenidos e ideas relacionadas con el tema de su
discurso.

Mnm.ORA.BI2.4.1. Selecciona y analiza informacion relevante para el objetivo de su
discurso.

Mnm.ORA.BI2.4.2. Organiza los datos para su tratamiento haciendo uso de alguna
técnica de trabajo intelectual.

Mnm.ORA.BI2.5.1. Selecciona ideas estratégicamente para construir su propuesta
personal.

Mnm.ORA.BI2.6.1. Emplea con propiedad basica los recursos de la argumentacion.

Mnm.ORA.BI2.7.1. Organiza los contenidos en una estructura clara y suficientemente
eficaz como para transmitir su intencién comunicativa.

Mnm.ORA.BI2.8.1. Produce un discurso coherente y suficientemente cohesionado, con
correccion linglistica basica.



Mnm.ORA.BI2.8.2. Emplea algunos recursos retdricos basicos para persuadir.
Mnm.ORA.BI2.9.1. Realiza revisiones, correcciones y mejoras en sus textos.
Mnm.ORA.BI2.9.2. Utiliza recursos para la correccion ortogréfica.

Mnm.ORA.BI3.1.1. Desarrolla estrategias para memorizar la tesis, algunos argumentos
y contraargumentos y la estructura basica de un texto.

Mnm.ORA.BI3.2.1. Presenta un texto con elementos aprendidos de memoria con
espontaneidad.

Mnm.ORA.BI3.3.1. Realiza una exposicién en la que busca mejorar su confianza,
seguridad y serenidad.

Mnm.ORA.BI3.4.1. Reconoce las emociones negativas como una manifestacion
natural.

Mnm.ORA.BI3.4.2. Desarrolla alguna estrategia para mejorar su control de las
emociones negativas.

Mnm.ORA.BI3.5.1. Pronuncia con correccion basica y claridad un texto de creacién
propia.

Mnm.ORA.BI3.5.2. Emplea un ritmo de elocucién que asegure la comunicacion.

Mnm.ORA.BI3.5.3. Utiliza pausas, silencios, cambios de tono y de ritmo como recurso
para garantizar la eficacia comunicativa y para persuadir.

Mnm.ORA.BI3.6.1 y 2. Emplea el lenguaje corporal, la ocupacion del espacio y la
presencia escénica para mejorar su adecuacion y eficacia comunicativas.

Mnm.ORA.BI3.7.1. Disefia presentaciones utilizando algun recurso tecnolégico y
audiovisual que sea pertinente.

Mnm.ORA.BI4.1.1. Utiliza en un discurso estrategias retéricas y oratorias de manera
ética y honesta; y esta abierto a la autocritica y a ser persuadido por el otro.

Mnm.ORA.BI4.1.2. Identifica algunas estratagemas basicas que tergiversan la
informacion.

Mnm.ORA.BI4.2.1. Presenta proyectos, aportaciones, opiniones o refutaciones en
ambitos orales.

Mnm.ORA.BI4.2.2. Elabora algun discurso basico para la defensa legitima de los
derechos.

Mnm.ORA.BI4.3.1. Identifica basicamente como su discurso pone de manifiesto alguna
habilidad intrapersonal.

Mnm.ORA.BI4.3.2. Presenta sus ideas respetando a las otras personas.

Mnm.ORA.BI4.3.3. Desarrolla alguna habilidad asertiva para manifestar la propia
opinion.

8..c.2) Contenidos minimos exigibles para superar la materia:
=Correspondientes al Bloque 1: El discurso persuasivo

ContMnm.ORA.BI1-1.Discursos persuasivos orales en situaciones formales
(presentaciones, asambleas, debates, modelo de Parlamento Europeo) e informales y escritos
(presentaciones, asambleas, debates, modelo de Parlamento Europeo).

ContMnm.ORA.BI1-2.Tipos bésicos de discurso persuasivo. Intencién comunicativa.
ContMnm.ORA.BI1-3.Estructura basica del texto: estructura del texto argumentativo.
ContMnm.ORA.BI1-4.Procedimientos retéricos basicos.
ContMnm.ORA.BI1-5.Pronunciacion, voz y rudimentos de comunicacién no verbal.
ContMnm.ORA.BI1-4.Pronunciacion.

=Correspondientes al Bloque 2: Elaboracién del discurso persuasivo
ContMnm.ORA.BI2-1.La claridad en el mensaje persuasivo.
ContMnm.ORA.BI2-2.Adaptacion basica del discurso al contexto.
ContMnm.ORA.BI2-3.Alguna estrategia basica para captar a la audiencia.



ContMnm.ORA.BI2-4.Adaptacion basica del discurso al género elegido y al canal de
comunicacion.

ContMnm.ORA.BI2-5.Busqueda y gestion de la documentacion.
ContMnm.ORA.BI2-6.Criterios basicos de seleccion de fuentes documentales.

ContMnm.ORA.BI2-7.Seleccién de las ideas basicas. Distincion entre contenidos
I6gicos y emocionales.

ContMnm.ORA.BI2-8. Recursos argumentativos basicos: tesis y argumentos.
ContMnm.ORA.BI2-9. Estructura y estructuracién basica del discurso oral.
ContMnm.ORA.BI2-10. Coherencia y cohesién.

ContMnm.ORA.BI2-11. Correccién linglistica suficiente para garantizar el éxito
comunicativo.

ContMnm.ORA.BI2-12. Algunas figuras y tropos basicos del discurso oral.
ContMnm.ORA.BI2-13. El proceso de revisién para la correccion.

=Correspondientes al Bloque 3: La presentacion del discurso persuasivo
ContMnm.ORA.BI3-1.Interiorizacién basica del discurso.
ContMnm.ORA.BI3-2.Gestién emocional para evitar bloqueos.
ContMnm.ORA.BI3-3.Diccién que garantice el éxito comunicativo.

ContMnm.ORA.BI3-4.Comunicacién corporal y no verbal basica para asegurar el éxito
comunicativo.

ContMnm.ORA.BI3-5.Algun soporte informatico y audiovisual basico para apoyar el
discurso.
=Correspondientes al Bloque 4: Oratoria, valores y educacién emocional.
ContMnm.ORA.BI4-1.0ratoria para la construccién de la veracidad del discurso.
ContMnm.ORA.BI4-2.0ratoria para una participacion activa basica en la democracia.
ContMnm.ORA.BI4-3.Empatia y asertividad.

8.d) CRITERIOS DE EVALUACION Y SU CONCRECION EN ESTANDARES DE
APRENDIZAJE. PROCEDIMIENTOS E INSTRUMENTOS DE EVALUACION.

8.d.1) Criterios de evaluacidn y su concrecioén en estandares de aprendizaje:

En la enumeracién que sigue, se recogen tanto los criterios de evaluacién como los
estandares de aprendizaje asociados a cada uno de aquellos. Ademas, entre paréntesis se
incluyen las competencias clave a las que hace referencia el criterio:

Crit.ORA.1.1. Escuchar y ver discursos persuasivos sencillos de diferentes tipos (CCL-
CAA-CD).
Est.ORA.1.1.1. Identifica en los textos orales los argumentos principales y la tesis.
Est.ORA.1.1.2. Explica la intencion persuasiva del discurso.

Est.ORA.1.1.3. Identifica la estructura del texto y la relacién entre las ideas que
expone.

Est.ORA.1.1.4. Contrasta el contenido del texto con el conocimiento obtenido en otras
fuentes y con lo que sabe.

Est.ORA.1.1.5. Identifica los recursos del lenguaje no verbal y describe su valor
expresivo.
Crit.ORA.1.2. Leer y comprender discursos persuasivos sencillos de diferentes tipos
(CCL-CAA-CMCT).
Est.ORA.1.2.1. Identifica en los textos escritos los argumentos principales y la tesis.
Est.ORA.1.2.2. Explica la intencion persuasiva del discurso.
Est.ORA.1.2.3. Identifica la estructura del texto y la relacién entre ideas.



Est.ORA.1.2.4. Identifica las estrategias para captar la atencién y la benevolencia de la
audiencia equilibrando el uso de recursos emocionales y racionales.

Est.ORA.1.2.5. Contrasta el contenido del texto con el conocimiento obtenido en otras
fuentes y con lo que sabe.

Est.ORA.1.2.6. Valora la influencia de los rasgos linglisticos y de los procedimientos
retoricos en la eficacia del mensaje.
Crit.ORA.2.1. Elaborar un mensaje breve y claro que funcione como nucleo del discurso
(CCL).
Est.ORA.2.1.1. Condensa en una frase breve y clara un mensaje persuasivo.
Crit.ORA.2.2. Adaptar la creaciéon y el disefio del discurso a las caracteristicas del
contexto comunicativo. (CCL-CSC-CMCT).

Est.ORA.2.2.1. Emplea en un texto estrategias comunicativas para captar la atencion y
la benevolencia de la audiencia.

Est.ORA.2.2.2. Planifica el discurso teniendo en cuenta las caracteristicas del modelo
0 género elegido.

Est.ORA.2.2.3. Disefa el discurso teniendo en cuenta el tiempo y el canal de
comunicacién de que dispone.

Crit.ORA.2.3. Identificar y manejar fuentes documentales (CCL-CAA-CD).
Est.ORA.2.3.1. Identifica las fuentes de las que puede obtener informacion.

Est.ORA.2.3.2. Selecciona las fuentes documentales mas adecuadas y sus propias
vivencias para extraer contenidos e ideas variados relacionadas con el tema del
discurso.

Crit.ORA.2.4. Obtener y organizar la informacioén para profundizar en el conocimiento del
tema del discurso, mediante la documentacién y la investigacion (CCL-CD-CAA-CMCT).

Est.ORA.2.4.1. Analiza de manera critica la informacion encontrada y evalia su
idoneidad para el objetivo de su discurso.

Est.ORA.2.4.2. Organiza los datos para su tratamiento haciendo uso de las técnicas de
trabajo intelectual.
Crit.ORA.2.5. Seleccionar las ideas mas adecuadas y organizarlas en una estructura
ordenada y eficaz (CSC-CCL-CAA).
Est.ORA.2.5.1. Selecciona las ideas combinando equilibradamente los contenidos
I6gicos con los emocionales, para construir una propuesta personal y original.
Crit.ORA.2.6. Emplear recursos propios de la argumentacién (CCL).
Est.ORA.2.6.1. Emplea con propiedad los recursos propios de la argumentacion.

Crit.ORA.2.7. Organizar las ideas en una estructura ordenada y eficaz (CCL-CAA).

Est.ORA.2.7.1. Organiza los contenidos en una estructura clara y eficaz, en la que se
observa una introduccién, una conclusion y un desarrollo coherente del cuerpo del
discurso.

Crit.ORA.2.8. Redactar el discurso con correccion linglistica, creatividad y eflcacia
persuasiva (CCL-CAA-CCEC).
Est.ORA.2.8.1. Redacta el discurso con coherencia, cohesién y correccion linguistica.
Est.ORA.2.8.2. Emplea recursos retéricos basicos de manera original y al servicio de la
eficacia persuasiva.
Crit.ORA.2.9. Realizar el proceso de revision del texto (CCL-CAA-CCEC-CD).

Est.ORA.2.9.1. Realiza sucesivas revisiones, correcciones y mejoras del texto,
ayudandose de la autoevaluacion y de la coevaluacion.

Est.ORA.2.9.2. Utiliza las Tecnologias de la Informacién y la Comunicacién en los
procesos de revision de la correccion ortografica.

Crit.ORA.3.1. Desarrollar estrategias mnemotécnicas del discurso a partir de secuencias
pequefias hasta dar con el texto completo (CCL-CMCCT-CAA).



Est.ORA.3.1.1. Desarrolla estrategias propias para memorizar un texto.

Crit.ORA.3.2. Memorizar el discurso dejando espacio para la improvisacion y la
espontaneidad (CCL-CAA).

Est.ORA.3.2.1. Presenta un texto aprendido sin perder la improvisacion y la
espontaneidad.

Crit.ORA.3.3. Potenciar las emociones positivas en la exposicion ante el publico (CSC-
CCL-CAA).
Est.ORA.3.3.1. Realiza una exposicion en la que busca manifestar confianza,
seguridad y serenidad para disfrutar de la oportunidad de presentar su discurso ante un
auditorio.

Crit.ORA.3.4. Controlar la conducta asociada a las emociones negativas ante
situaciones comunicativas con publico (CCL-CSC).

Est.ORA.3.4.1. Reconoce las emociones negativas (miedo escénico, inseguridad,
nerviosismo, etc.) como una manifestacién natural de la exposiciéon ante el publico.
Est.ORA.3.4.2. Desarrolla estrategias propias y saludables para controlar la conducta
asociada a las emociones negativas.

Crit.ORA.3.5. Pronunciar con correccion, claridad y expresividad (CCL).
Est.ORA.3.5.1. Pronuncia con correccion y claridad un texto de creacion propia.

Est.ORA.3.5.2. Emplea con especial cuidado el ritmo de elocucién natural de manera
que permita seguir la exposicién con facilidad.

Est.ORA.3.5.3. Emplea las pausas, los silencios y los cambios de tono y de ritmo de
manera significativa, para potenciar el poder expresivo de su discurso.

Crit.ORA.3.6. Emplear el lenguaje corporal y la presencia escénica como cddigos
comunicativos para ensalzar la expresividad y eficacia del discurso (CCL-CAA).

Est.ORA.3.6.1. Emplea en una exposicién la mirada, la posicién del cuerpo y la
gestualidad de manera natural, eliminando progresivamente pequefios vicios y tics
inadecuados.

Est.ORA.3.6.2. Ocupa el espacio con neutralidad y personalidad, evitando el artificio.

Crit.ORA.3.7. Utilizar programas informaticos y audiovisuales para el disefio de
presentaciones a fin de potenciar el significado y expresividad del discurso (CCL-CD-CAA-
CCEC).

Est.ORA.3.7.1. Disefa presentaciones con diapositivas sencillas, claras y creativas y
emplea con moderacion los recursos audiovisuales.

Crit.ORA.4.1. Usar la oratoria como un instrumento ético para la construccion o
aproximacion colectiva a la verdad (CCL-CAA-CSC-CCEC).

Est.ORA.4.1.1. Emplea en un discurso las estrategias de la retérica y de la oratoria de
manera ética y honesta, reconociendo las debilidades del razonamiento propio y
valorando las aportaciones del razonamiento ajeno.

Est.ORA.4.1.2. [dentifica las estratagemas que tergiversan la informacion.

Crit.ORA.4.2. Elaborar textos para intervenir en ambitos de participacion social, reales
o simulados, con respeto por las normas de convivencia y procurando la resolucién pacifica de
conflictos (CCL-CSC).

Est.ORA.4.2.1. Presente proyectos, aportaciones, opiniones o refutaciones en ambitos
orales diversos reales o ficticios. Est.ORA.4.2.2. Elabora discursos para la defensa
legitima de los derechos.

Crit.ORA.4.3. Desarrollar las relaciones interpersonales y la propia personalidad gracias
al uso civico de la palabra (CCL-CSC-CAA).

Est.ORA.4.3.1. Reconoce la manifestacion de sus habilidades intrapersonales a través
del discurso.

Est.ORA.4.3.2. Presenta sus ideas desde una perspectiva empatica y sin agredir a las
otras personas.



Est.ORA.4.3.3. Desarrolla habilidades asertivas para exponer las propias ideas con
honestidad, afirmando los propios derechos.

8.d.2) Procedimientos e instrumentos de evaluacion

La evaluacion sera continua, formativa y diferenciada, partiendo de una evaluacién
inicial que nos dara la pauta del proceso del aprendizaje eficaz. Asimismo, y como no puede
ser de otro modo, el rendimiento escolar de los alumnos sera valorado con criterios de plena
objetividad.

A fin de lograr todo ello, se utilizaran instrumentos y procedimientos de evaluacién que
se ajusten a los siguientes criterios:

-Reflejaran la diversidad de contenidos, habilidades, capacidades y competencias
clave trabajadas.

-Seran diversos y variados, y se utilizaran en distintos momentos y situaciones
diferentes.

-Ofreceran a los alumnos la oportunidad de manifestar sus habilidades, capacidades,
conocimientos y competencias de multiples modos.

-Fomentaran la participacion e implicacion activa de los alumnos en el proceso de
evaluacion.

8.d.2.a)Procedimientos de evaluacioén:

La evaluacion sera continua. Se adecuaran los contenidos, estrategias de ensefianza-
aprendizaje y materiales curriculares a las condiciones concretas del aprendizaje, atendiendo a
las peculiaridades de los alumnos, descubriendo las dificultades encontradas para procurar la
ayuda pedagdgica pertinente y orientar a los alumnos en tareas de recuperacién o de eleccion
de estudios (evaluacién formativa). Se comprobara al final del proceso si se han alcanzado los
objetivos establecidos, y se valorara el grado de consecucion de los mismos (evaluacion
sumativa).

Para la evaluacion se tendran en cuenta los siguientes aspectos:

=El trabajo, asistencia y participacion diaria en clase. Respecto a ello, se realizara en el
aula una observacioén directa, considerando especialmente los elementos que a continuacion
se detallan:

—La adquisicion de habitos de participacién en clase.

—La utilizacién de técnicas de expresion oral como portavoz de su grupo.

—El aprendizaje de la discusion, el respeto y la valoraciéon de las opiniones de sus
companeros.

—La participacion en discusiones colectivas.

—La intervencion frecuente solicitando aclaracion de dudas o aportando sugerencias.

-El uso del |éxico y la expresién pertinentes y adecuados.

=L a realizacion de trabajos personales. A este propdsito, se observaran y consideraran
singularmente las cuestiones, vinculadas a las técnicas de analisis, autoinformes, reparacion
de productos e introspeccidn, etc., que a continuacion se pormenorizan:

—El desarrollo de la creatividad y originalidad.

—La planificacion y la intervencion para reparar elementos del proceso y/o productos.

—La claridad y adecuada presentacion.

—El orden y organizacion en su presentacion.

—El uso del Iéxico y la expresion pertinentes y adecuados.

—El completado y la correccion de las actividades llevadas a cabo en clase.

—La realizacién cotidiana y puntual de las tareas y actividades encomendadas.

~Para determinadas tareas escritas u orales individuales o grupales, se proporcionaran
previamente al aprendiz las riubricas y/o descriptores que se utilizaran en la evaluacién del
proceso de realizacion de su producto y en el resultado del mismo.

*Las actividades y tareas realizadas en grupo. Respecto a ello, se observaran y
registraran especialmente los elementos que a continuacion se detallan:



—La integracion en el grupo.

—Las aportaciones frecuentes y las actitudes que huyan de la pasividad.

—Las actuaciones como portavoz y secretario de grupo.

—Las criticas razonadas y constructivas.

*Ademas, en la calificacion de las producciones escritas (que implican las
macrodestrezas de expresion e interaccion escritas) de los alumnos,se intentara valorar:

—La presentacion de los trabajos, actividades y tareas.

—La correccion légica, gramatical (morfoldgica, sintactica...) y ortografica, en tanto en
cuanto todas ellas contribuyen a plasmar la coherencia textual en la imprescindible
cohesion discursiva para que pueda completarse con éxito la comunicacion (el acto
comunicativo implicado en cada caso). Dada la persistencia de desajustes y
descuidos sistematicos en tal sentido inaceptables en este nivel educativo, a la hora
de calificar cuantitativamente se restara 0,2 puntos por cada falta ortografica
cometida.

—El uso del Iéxico y la expresion pertinentes y adecuados.

—La expresividad.

—La originalidad.

*En periodos y/o momentos preestablecidos, se realizaran pruebas o examenes, que
aprovecharan técnicas de interrogacion en combinacion con otras de reflexion, y trataran
sobre los bloques trabajados. Los ejercicios incluidos en dichas pruebas no versaran nunca
unicamente sobre conceptos, sino que permitiran evaluar distintas habilidades y capacidades
que deban desarrollar los alumnos para alcanzar tanto los objetivos de la materia como las
diferentes competencias clave, en coherencia con los criterios de evaluacion de la asignatura
implicados en cada prueba en cuestion.

8.d.2.b) De acuerdo con todo lo anterior, se utilizaran como instrumentos de
evaluacioén los siguientes:

oEl trabajo individual: trabajos y ensayos (escritos y/u orales) sobre distintos aspectos
de la materia; actividades y tareas varias; grabaciones orales; exposiciones orales,
intervenciones orales en el marco de actividades que implican la interaccion oral (debates,
etc.); etc.

oEl trabajo en equipo: actividades y trabajos en colaboracion, tareas realizadas
cooperativamente. Aqui se incluyen los trabajos o tareas que puedan referirse a la preparacion
de debates, practica del discurso persuasivo, identificacion y analisis de elementos especificos
de discursos y debates, etc.

el a actuacién e interaccion en el aula: valoracion del uso que el alumno realiza de la
lengua oral, de la variedad y adecuacion de sus registros, de su comprensiéon (auditiva y/o
lectora) de los distintos mensajes, del respeto a los turnos de dialogo, etc.

ePruebas especificas individuales escritas sobre aspectos concretos o globales de los
contenidos programados y, especialmente acerca de la identificacion y andlisis de elementos
especificos en ejemplos reales de discursos y debates. Habra, como minimo, una por
evaluacion.

ePruebas especificas individuales orales, mayoritariamente en formato de tareas finales
de exposicion oral, discurso persuasivo y debate.

Todos los alumnos deberan presentar sus actividades, tareas y/o trabajos en la forma 'y
plazo establecidos para cada uno de ellos, salvo que medie justificacién escrita al respecto. El
incumplimiento de esta norma supone que el alumno renuncia a que le sea evaluada la
actividad, tarea o trabajo en cuestion.



